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AEB

Aktive Eltern von Menschen mit Behinderung VFG
Genitori attivi per I'inclusione delle persone con disabilita APS

Cari genitori, parenti e interessati,

il nuovo Consiglio direttivo dell’AEB ha iniziato il suo lavoro a pieno regime lo scorso anno.

Pieno di fiducia, coraggio ed energia, continuera il suo lavoro anche quest'anno e cerchera attivamente i modi
migliori per promuovere l'inclusione nella societa di bambini, giovani e adulti con disabilita, offrire sostegno
alle famiglie e fornire loro consulenza e assistenza.

| bambini e i giovani, ma anche gli adulti, devono avere le migliori opportunita di essere sostenuti e stimolati
per condurre una vita il piu possibile autodeterminata. Nelle nostre famiglie, i problemi sociali si manifestano
di solito prima e in modo piu evidente, sia a scuola che al lavoro, nell'abitare o nella mobilita. Per questo motivo
siamo spesso i primi a portarli all'attenzione del pubblico in occasione delle nostre conferenze, come il
"Convegno INCLUSIONE LAVORATIVA — una cosa owvia?!" dello scorso anno. Il nostro “elenco dei
provvedimenti” ha attirato molta attenzione, ma per tutti gli interessati il lavoro inizia solo con |'attuazione e
dobbiamo continuare a lottare per ogni piccolo progresso.

Una qualita di vita elevata in una societa inclusiva deve essere richiesta costantemente.

Possiamo formulare e raggiungere i nostri obiettivi solo attraverso la continua collaborazione dell'AEB in rete
con la politica, l'istruzione, i comuni, le comunita distrettuali e le associazioni nei vari comitati.

L'AEB continuera a perseguire con forza tutte le questioni importanti per impostare un percorso positivo verso
la partecipazione dei nostri "figli" con disabilita nel corso del loro sviluppo personale. Tra questi, in primo luogo,
I'assegnazione di ore ai collaboratori e agli insegnanti di integrazione negli istituti scolastici, i corsi di lingua per
ottenere il test di bilinguismo differenziato per le persone con disabilita cognitive e migliori opportunita nel
mercato del lavoro primario. Sono inoltre necessari grandi sforzi per sviluppare forme abitative innovative al
fine di sperimentare e implementare I'abitare autodeterminato.

In qualita di stakeholder delle persone con autismo, I'AEB deve anche continuare a svolgere un ruolo attivo
nell'attuazione della legge statale sull'autismo, al fine di garantire un'assistenza equa, a livello nazionale e
adeguata alle esigenze delle loro famiglie.

Tradizionalmente, I'AEB organizza ogni anno una grande conferenza. Quest'anno cerca di riprendere il tema
dell'autismo e di metterlo al centro dell'attenzione.

L'effettivo adeguamento degli orari di apertura degli asili nido per migliorare la compatibilita tra famiglia e
lavoro, sulla base della decisione della giunta provinciale del 2023, continuera a essere una priorita del nostro

lavoro, cosi come la riduzione delle liste d'attesa inimmaginabilmente lunghe nei servizi ospedalieri.

Le disposizioni di attuazione per |'area della mobilita nella legge statale sulla partecipazione e l'inclusione sono



ancora lontane nel tempo e molte famiglie vivono regolarmente le limitazioni che ne derivano. Anche in questo
caso, la collaborazione delle organizzazioni delle persone interessate & indispensabile!

La reintroduzione dei voucher per il terzo settore sarebbe anche la soluzione meno burocratica e piu efficace
per |'assistenza occasionale e oraria dei nostri parenti. A tal fine, interveniamo regolarmente con i nostri
rappresentanti a Roma.

Il tradizionale e popolare pellegrinaggio presso il Santuario di Pietralba con il vescovo Ivo Muser si svolgera
nuovamente a giugno.

La nuova giunta provinciale & stata confermata e le competenze sono state ridistribuite. Il nostro compito sara
quello di discutere in qualita di esperti su un piano di parita con i nuovi consiglieri, di sensibilizzarli e di
riposizionare e promuovere le nostre preoccupazioni.

Quindi ci sono e rimangono un'infinita di cose da fare!
Ma- come dice il proverbio...... " A goccia a goccia si scava la pietra ".

Vorrei quindi ringraziare i numerosi membri e donatori dell'AEB per la loro solidarieta e il loro sostegno, perché
abbiamo ancora bisogno del supporto di tutti per poter dimostrare la nostra forza, far sentire la nostra voce e
ottenere i migliori risultati possibili per le nostre famiglie nell'AEB.

Rimanete pieni di coraggio e fiducia: insieme siamo forti!

Saluti di cuore,
Angelika Stampfl



Le nostre Attivita

Anteprima dei
Progetti ed Iniziative 2024

PROGETTO 1/2024
INTERVENTI DI AUTO MUTUO AIUTO SUL TERRITORIO-SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE-RILEVAMENTO DEl
BISOGNI-COLLEGAMENTO DELLE RISORSE

PROGETTO 2/2024
GRUPPI DI LAVORO DECENTRATI-PUNTO DI ACCOGLIENZA, SOSTEGNO ED ORIENTAMENTO-GRUPPI DI
LAVORO E TECNICI CENTRALI E DECENTRATI

PROGETTO 3/2024
CONVEGNO ,, AUTISMO — Abitare, Tempo libero, Societa”

PROGETTO 5/2024
INCONTRI'INCLUSIVI ,INSIEME & UNO PER L’ALTRO”

ULTERIORI PROGETT!I:
e Progetto LOVT-Akademie Val Venosta
e Progetto LOVT-gruppo “Auf geht’s”
Progetto “Olla Miteinond” Val Pusteria
Progetto LOVT-Camp in Val Martello per persone con la Sindrome Down
Progetto LOVT-Camp in Val Martello per persone con lo Spettro autistico
Progetto” Rollerkids & Friends”
Progetto “Hond in Hond” Val Pusteria
Progetto “Lama e Yoga” Val Pusteria
e Progetto “Assistenza domenicale per minori e adulti con disabilita della Valle Isarco” - in collaborazione
con la “Lebenshilfe”

INIZIATIVA 1/2024
e SOGGIORNI ESTIVI MARINI IN BUNGALOWS PRESSO LA CARITAS E ODAR
e SOGGIORNI ESTIVI MARINI PRESSO LA STRUTTURA OASIS DELLA CARITAS

INITIATIVA 2/2024
VARI INCONTRI/WORKSHOPS/INCONTRI INFORMATIVI/CONFERENZE/SEMINARI
In collaborazione con la VHS-Bressanone verranno offerte le seguenti iniziative:
e Giornata per genitori e figli "ROTAtion: stimoli per la mente"
Seminari e Workshop con la signora Bernardette Wieser:
e Seminario “Seconda chance per il cervello”
e Seminario "La conoscenza di base dell‘apprendimento”
e Seminario "Yes we can! Contare da sinistra a destra"
e Seminario "Puberta, sessualita, chiarimento"
e Seminario " Stop - strategie per instaurare un atteggiamento di lavoro cooperativo "
e Incontro informativo , Bisogni educativi speciali - salvaguardia dei diritti per il benessere e la qualita di
vita dignitosa delle persone con bisogni educativi speciali “
e Incontro informativo ,pianificazione anticipata delle cure” per genitori e parenti di persone con
disabilita




e Incontro informativo ,informazioni generali sulla legge 104“
e Incontro informativo " Come controllare i pensieri..."
e pellegrinaggio presso il Santuario di Pietralba con il Vescovo lvo Muser

| sette gruppi di lavoro interni all'associazione, quello per la formazione professionale e l'inserimento
lavorativo, quello per la scuola (sia per il gruppo linguistico tedesco che per quello italiano), quello per la
sindrome di Down, quello per le persone con disabilita grave, quello per le persone con disturbi dello spettro
autistico e quello per la casa e |'assistenza, continueranno a lavorare per migliorare la qualita della vita delle
persone con disabilita e dei loro familiari.

Gli incontri previsti si terranno sia di persona che attraverso una piattaforma online.

| nostri interlocutori di zona e i loro sostituti sosterranno e consiglieranno i nostri soci (genitori e parenti di
persone con disabilita e persone colpite) sul posto nei vari distretti, per quanto possibile. A questo scopo
saranno organizzate incontri periodici dei genitori e dei gruppi di auto-aiuto. Inoltre, i nostri interlocutori e i
loro sostituti rimarranno in contatto con i nostri membri per telefono o tramite piattaforme online, al fine di
registrare le esigenze e le preoccupazioni delle famiglie dei nostri membri e trasmetterle all'ufficio AEB.
Rappresenteranno inoltre gli interessi dei membri nei vari gruppi di lavoro e comitati interni (7 gruppi) ed
esterni, e tutte le attivita saranno svolte su base volontaria.

[l team dell'ufficio di AEB, composto da Elisabeth Z6schg (coordinatrice), che andra in pensione il 31 marzo
2024 e sara sostituita da Esther Degasperi, Federica Di Giovanni (contabile) ed Esther Clementi (segretaria),
svolge tutte le attivita organizzative ed amministrative con la massima soddisfazione.

Per lo svolgimento delle varie iniziative vengono incaricati esperti interni ed esterni in qualita di specialisti.

Le studentesse e gli studenti possono completare il loro stage presso AEB durante le nostre settimane di
soggiorni estivi per le famiglie.

L'AEB continuera a lavorare in rete e a mantenere rapporti con altre organizzazioni, servizi e associazioni in
qualita di partner, a condizione che anch'esse perseguano |'obiettivo dell'inclusione delle persone con
disabilita nella nostra societa.

AEB
GENITORI ATTIVI PER L'INCLUSIONE
DELLE PERSONE CON DISABILITA APS
La Presidente
Angelika Stampfl

Bolzano, 29.02.2024



